sl BNP PARIBAS

* TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCY)NYCH

Witamy w Pracowniczym Planie
Kapitatowym z BNP Paribas TFI SA!

Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) to dobrowolny system
oszczedzania na emeryture finansowany przez Pracownikéw,
Pracodawcdw oraz Panstwo. Wszystkie zgromadzone na
rachunku Uczestnika pienigdze sg Jego wtasnoscia i podlegaja
dziedziczeniu.

Panstwo

Pracodawcy Doptaty roczne:

240 zt
Jednorazowa wptata
powltalna: 250 zt

1,5%
+ dobrowalnie
dodatkowo do 2,5%

INDYWIDUALNY RACHUNEK UCZESTNIKA PPK
gromadzenie kapitatu i inwestowanie w Subfundusze Zdefiniowanej Daty

* Osoby zarabiajace ponizej 120% wynagrodzenia minimalnego moga
zawnioskowac o0 nizsza wptate w wysokosci 0,5%-2% zachowujac
mozliwo$¢ otrzymania wptaty powitalnej i doptaty rocznej




Kto moze przystapi¢ do PPK?

+ Automatycznie zostajg zapisani wszyscy Pracownicy w wieku od 18 do 55 lat, jezeli nie ztoza deklaracji rezygnacji z wptat do PPK.
+ Osoby pomiedzy 55 a 70 rokiem zycia przystepuja do PPK na zasadzie dobrowolnosci.
 Pracownicy, ktdrzy ukonczyli 70 lat w pierwszym dniu zatrudnienia nie majg mozliwosci przystapienia do PPK.

Ile mozesz zaoszczedzi¢ w PPK?

Jezeli przystapisz do PPK w wieku 30 lat: Jezeli przystapisz do PPK w wieku 40 lat:
Pensja Wartosé zgroman!zonycll Srodki wplac_one Pensja Wartosé zgromat!zonych Srodki wplac_one
brutto $rodkéw w wieku przez Pracownika po brutto $rodkéw w wieku przez Pracownika po
60 lat* 30 latach oszczedzania 60 lat* 20 latach oszczedzania
2500 58911 6085 2500 29560 3645
3000 107 758 29209 3000 53514 17 494
3500 123 300 34077 3500 61136 20410
4000 138 842 38945 4000 757 23325
4500 154 384 43814 4500 76379 26241
5000 169 926 48 682 5000 84001 29157
5500 185 468 53550 5500 91 622 32073
6000 201010 58418 6000 99 244 34988
7000 232095 68154 7000 114488 40 820

* Warto$¢ zgromadzonych $rodkéw w wieku 60 lat (sktadka Pracownika, Pracodawcy i Pafistwa + zaktadany zysk z inwestycji 4% rocznie).

Symulacja zaktada wzrost zarobkéw w wysokosci 2% rocznie. W ostatnich latach wzrost zarobkdw w Polsce ksztattowat sie w granicach 2-7%. Dla zarobkéw 2500 zt
brutto przyjeto obnizona do 0,5% sktadke Pracownika. Zatozono réwniez brak wptat dodatkowych. Zatozony roczny zysk z inwestycji to 4%.

Wyliczenia dokonano za pomoca Kalkulatora PPK: www.mojeppk.pl/kalkulator.



Kiedy mozesz wyptaci¢ pien

Co mozesz zyskaé jako
Uczestnik PPK?

W DOWOLNYM MOMENCIE

- Nadal zachowasz ponad potowe wigce] niz wptacites, n Zgromadzone oszczednosci sa Twoja
(pomimo zaptacenia podatku od zyskéw kapitatowych, wtasnoscia i podlegaja dziedziczeniu.
sktadek ZUS od $rodkéw wptaconych przez Twojego
Pracodawce oraz zwrotu doptat od Paristwa).

POWAZNE ZACHOROWANIE

* Mozesz wyptaci¢ do 25% srodkéw bez obowigzku zwrotu,
jesli Ty albo kto$ z Twojej najblizszej rodziny zapadnie
na ciezka chorobe.

NA POKRYCIE WKEADU WEASNEGO

« Jesli nie ukoriczytes 45 roku zycia i bierzesz kredyt
hipoteczny na mieszkanie lub budowe domu mozesz
wyptaci¢ do 100% zgromadzonych oszczednosci.

» Masz obowigzek dokona¢ zwrotu tych pieniedzy na Twoj
rachunek PPK w ciggu 15 lat.

Otrzymujesz atrakcyjne doptaty
od Pracodawcy i Paristwa.

Bardzo niskie koszty zarzadzania.

KorzysSci podatkowe przy wyptacie sSrodkow
po 60. roku zycia.

W kazdym momencie masz mozliwos¢ rezygnacji
z PPK i otrzymania zwrotu pieniedzy. Mozesz

rowniez w kazdej chwili powrdci¢ do
Po ukoriczeniu 60. roku zycia oszczedzania (pod warunkiem ztozenia
min. 75%

l EZ E I.I zgromadzonych srodkéw
roztozysz na min. 120
miesigcznych rat

NIE ZAPEACISZ podatku od
zyskéw kapitatowych (19%).

Mozesz tez wyptacic¢ $rodki jednorazowo, Lub w mniejszej liczbie
rat, ptacac podatek od zyskéw kapitatowych (19%).




Jak uzyskasz informacje o Twoim rachunku w PPK?

& =

online telefonicznie na infolinii dla korespondencyjnie na
w serwisie STI24 Uczestnikéw PPK wskazany przez Uczestnika
adres
bnpparibastfi.sti24.pl (22) 355 46 70

Szczegétowe informacje o PPK dostepne sa na stronie www.ppk.tfi.bnpparibas.pl oraz za posrednictwem infolinii (22) 355 46 70

NOTA PRAWNA

Niniejszy materiat zostat przygotowany przez BNP Paribas Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (,Spétka”) dziatajace jako organ reprezentujacy i zarzadzajacy BNP
Paribas PPK Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym (instytucja finansowa w rozumieniu Ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz.U.2018.2215 z pézn. zm.) .

Tresci zawarte w niniejszym materiale sa aktualne na dziehn 27.09.2019 roku. Tredci te nie zastepuja obowiazujacych przepiséw prawa i kazdorazowo powinny by¢
interpretowane oraz stosowane z uwzglednieniem aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa. Tresci te nie stanowia porady prawnej, finansowej ani oficjalnej interpretacji
obowiazujacych przepiséw prawa.

Fundusz BNP Paribas PPK SFIO (,Fundusz”) jest funduszem z wydzielonymi Subfunduszami zdefiniowanej daty. Inwestowanie w Fundusz wymaga zapoznania sie z Kluczowymi
Informacjami dla Inwestoréw (KIID) oraz Prospektem Informacyjnym Funduszu zamieszczonym na stronie internetowej ww.tfi.bnpparibas.pl. Fundusz nie gwarantuje realizacji
zatozonego celu inwestycyjnego ani uzyskania okreslonego wyniku inwestycyjnego. Nalezy liczy¢ sie z mozliwoscig utraty przynajmniej czeSci wptaconych $rodkdw. W zaleznosci
od sktadu portfeli inwestycyjnych poszczegélnych Subfunduszy zdefiniowanej daty wydzielonych w ramach Funduszu oraz ze wzgledu na stosowane techniki zarzadzania tymi
portfelami warto$¢ aktywéw netto poszczegélnych Subfunduszy moze cechowac sie wieksza lub mniejsza zmiennoscia.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do tresci umieszczonych w niniejszym materiale, w tym co do praw Lub obowiazkéw wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa,
nalezy skorzysta¢ z pomocy podmiotéw Swiadczacych zawodowo pomoc prawna.

BNP Paribas TFI S.A. dziata na podstawie zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego. Spdtka zostata wpisana do Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych dnia 2.07.2019 r.



